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Innowacyjne promocje w 2023

Rok 2023 wprowadził szereg nowatorskich pro-
mocji w ramach Programu Caius, które zrewolu-
cjonizowały dotychczasowe podejście do mo-
tywacji. Organizacja promocji dotyczącej pomp 
ciepła, oferująca dodatkowe premie, ubrania, 
narzędzia i produkty za rejestracje, znacząco 

podniosła zaangażowanie wśród instalatorów. 
Joanna Kowalczyk, koordynator ds. programów 
lojalnościowych w Immergas, wskazuje na re-
kordową dzienną liczbę rejestracji, która się-
gnęła blisko 300. – To najlepszy dowód na to, jak 
atrakcyjne mechanizmy aktywizujące potrafią 
zmotywować instalatorów do działania – mówi 
Joanna Kowalczyk.

Program Caius Immergas od lat jest nie tylko inicjatywą premiową, 
ale przede wszystkim platformą rozwojową dla instalatorów.  
Jako firma handlowo-sprzedażowa, Immergas nieustannie dąży 
do dostarczania jakościowych rozwiązań zarówno w oferowanych 
urządzeniach, jak i w mechanizmach wspierających sprzedaż.  
Ta kompleksowa strategia przekłada się na wysoką ocenę 
Programu Caius przez jego uczestników, a także na trwałe  
i efektywne partnerstwo z instalatorami.

PROGRAM CAIUS IMMERGAS
Przepis na sukces w branży

Co możesz zyskać, uczestnicząc 
w Programie CAIUS? 

https://instalreporter.pl/
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W ramach programu Caius, Immergas wpro-
wadził innowacyjną formę aktywności – ran-
king, który skierowany był do instalatorów. 
Współzawodnictwo to odznaczało się wyjątko-
wym zaangażowaniem, gdzie każdy z uczestni-
ków z determinacją walczył o zarejestrowanie 
kolejnych urządzeń. 
Celem było nie tylko zdobycie cennych nagród, 
ale przede wszystkim uzyskanie zaproszenia na 
Galę Profesjonalistów Immergas. To prestiżo-
we wydarzenie stało się okazją do osobistego 
spotkania z innymi profesjonalistami z branży, 
dzielenia się doświadczeniami oraz świętowania 
wspólnych sukcesów. 

Takie inicjatywy podkreślają, że Program Caius 
to więcej niż program lojalnościowy – to plat-
forma budowania trwałych i owocnych relacji 
biznesowych.

Edukacja i wsparcie  
– fundamenty sukcesu

Edukacyjny wymiar Programu Caius jest równie 
istotny. Immergas wprowadził specjalny „dobo-
rator” pomp ciepła oraz zorganizował szereg 
szkoleń, mających na celu podnoszenie kwali-
fikacji instalatorów w zakresie nowoczesnych 
technologii. Program Certyfikowany Instalator 
Pomp Ciepła to tylko jedna z inicjatyw eduka-
cyjnych, która otwiera przed uczestnikami nowe 
możliwości rozwoju i pozyskiwania klientów.  
To właśnie dzięki takim działaniom uczestnicy 
programu nie tylko zdobywają wiedzę, ale i stają 
się bardziej konkurencyjni na rynku.

Zaangażowanie i lojalność  
na wysokim poziomie

Trwałe zaangażowanie i lojalność uczestników to 
główne cele Programu Caius, osiągane dzięki cią-
głemu dialogowi z instalatorami i odpowiedzi na 

ich potrzeby. Zauważalne jest, że aż 70% pierw-
szych rejestracji nowych uczestników programu 
dokonywane jest w pierwszym miesiącu po do-
łączeniu, co świadczy o skuteczności wprowa-
dzanych mechanizmów motywacyjnych. 

Współpraca i partnerstwo

Wieloletnia współpraca z uczestnikami progra-
mu lojalnościowego Immergas stanowi wyraź-
ne potwierdzenie, że rozwiązania są nie tylko 
sprawdzone, ale przede wszystkim cenione 
przez partnerów firmy. Dla Immergas, uczest-
nicy tego programu nie są zwykłymi klientami, 
lecz kluczowymi partnerami w biznesie, z któ-
rymi wspólnie dążą do osiągania sukcesów. 
Te sukcesy nie tylko doceniają, ale i celebrują 
w sposób wyjątkowy, co doskonale ilustruje 
Gala Profesjonalistów Immergas. To właśnie 
podczas takich wydarzeń jest okazja wspólnie 
świętować osiągnięcia, co dodatkowo wzmac-
nia wzajemne relacje.
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Nowości w 2024 roku

W odpowiedzi na feedback i rosnące ocze-
kiwania uczestników, Immergas kontynuuje 
rozwój Programu Caius, wprowadzając nowe 
promocje i ulepszając procesy rejestracji 
w 2024 roku. 
Nowa promocja na pompy ciepła, oparta na 
realizowaniu wybranych przez instalatora pro-
gów, spotkała się z entuzjastycznym przyję-
ciem. To świadczy o tym, że firma słucha swo-
ich partnerów i elastycznie dostosowuje ofertę 
do zmieniających się warunków rynkowych.
Podsumowując, Program Caius Immergas to 
kompleksowe podejście do budowania rela-
cji z instalatorami, oparte na innowacyjności, 
edukacji i motywacji. Dzięki tym działaniom, 
program nie tylko skutecznie angażuje uczest-
ników, ale także pomaga im w rozwoju zawodo-
wym, co przekłada się na ich sukces na rynku. 
Sukcesy Programu Caius są najlepszym dowo-
dem na to, że z właściwym podejściem każdy 
program lojalnościowy może osiągnąć wyjąt-
kowe wyniki, wzmacniając lojalność i zaanga-
żowanie w długoterminowej perspektywie.

Dołącz do  
Programu CAIUS 
i weź udział w specjalnej promocji 
Pompy 2024! 

To wyjątkowa okazja, abyś mógł w pełni wykorzystać swój 
potencjał i zdobyć nie tylko atrakcyjne premie, ale także 
doświadczenie, które wyróżni Cię na rynku.

Dowiedz się więcej 

https://instalreporter.pl/
https://caius.pl/

